
令和６年度 檜枝岐村職員採用候補者試験の実施予定について② 

令和 5 年 4 月 21 日 

檜枝岐村では、令和 6 年 4 月 1 日採用の試験を次のとおり実施予定としております。採用人数につきましては、一般行政職員は 3 名

を、保健師は 1 名を予定しております。募集期間等については、詳細が決定次第改めてＨＰにてお知らせいたします。 

なお、保健師につきましては、有資格者に限りますが随時募集しておりますので総務課長までご連絡ください。 

（TEL0241-75-2500、e-mail:general@vill.hinoemata.lg.jp） 

試験区分 受験資格（年齢） 試験予定日 試験内容 募集期間（予定） 

一般行政職（大卒程度） 

昭和 63 年 4 月 2 日から 

平成 14 年 4 月 1 日までに生まれた者 

令和 5 年 7 月 9 日 教養試験・職務適応性検査 5 月上旬～6 月中旬 

一般行政職（短大・高専卒程度） 

平成 8 年 4 月 2 日から 

平成 16 年 4 月 1 日までに生まれた者 

令和 5 年 7 月 9 日 教養試験・職務適応性検査 5 月上旬～6 月中旬 

一般行政職（高卒程度） 

平成 8 年 4 月 2 日から 

平成 18 年 4 月 1 日までに生まれた者 

令和 5 年 9 月 17 日 教養試験・職務適応性検査 7 月上旬～8 月中旬 

一般行政職（社会人基礎） 

昭和 58 年 4 月 2 日から 

平成 8 年 4 月 1 日までに生まれた者 

令和 5 年 9 月 17 日 教養試験・職務適応性検査 7 月上旬～8 月中旬 

保健師職（短大卒程度） 

昭和 58 年 4 月 2 日から 

平成 14 年 4 月 1 日までに生まれた者 

令和 5 年 7 月 9 日 教養試験・職務適応性検査 5 月上旬～6 月中旬 

 


